IB113-1Z*3FOL

Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie

bestuur (*)

Doelstelling ] ‘

Statutaire doelstelli AN it IR R AR AR~ L AR A AR i - AR I IR Bt tert DRI A LA AR A et R
atutaire doeisteting :beperking, ongeacht hun geloofs- of levensovertuiging, afkomst, geslacht, geaardheid,

van de instelling. : - LS " " . . -

Wat wil de instell ‘genderidentiteit, leeftijd-of persoonlijke-achtergrond-in-de-ruimste- zin-van-het-woord.-

b ? Y‘k” ?e'”s elng :De 'maatschappelijke doelstelling en Tegitimatie van de SIGis het bieden van goede”
erelkens

5zorg--aan-cliente-n-.---D-e--doe»lstell-ing--is»opge-no-men»in-»de---statuten-,»-en--uitgewerkt--in--de---u
IISSIES VISTEr BN BEIBIC VAN Te SIG,

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan hetbeleidsplan https://www.sig.nu/over-de-sig/publicaties/ Open
Vul de link in waar het : :

beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor A I R L A L R R R e ;
het statutaire bestuur, : :
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten B ;
die zijn uitgevoerd. : :
Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://www.sig.nu/over-de-sig/publicaties/ Open
verslag. Vul delinkinwaar :

het activiteitenverslag te

vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 S © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2025 Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen
Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Voorraden <
Vorderi & : :
OEEESNT e 930.428 € 1.151.799

overlopendeactiva ..
Effecten
Liquide middelen

+ +
Totaal Totaa € 35838124 € 33361456
Toelichting ‘Het vermogen van SIG ultimo 2025 bedraagt € 22.767.271. Dit is opgebouwd uit € 45stichtingskapitaal, € 213.424 algemene reserves en € 22.553.802 |
Geef hier een bestemmingsfondsen. Onderde bestemmingsfondsern iseen bedrag-ad € 19.:474.881 als reservi
voclichting bii de iaan de toelichting in het ANBI-besluit van 26 juni 2025 overtoegestaa rmogen voor een A

g0y “antioppoteis-en-wordt niet-meer vermogen-aangehouden dan -noodzakelijk-omdat:

balans of vul de url
ﬁaarde‘jaa"ehe”mg Z|}nn0d|gvo0rdeacﬂwteﬂgnc@nformdedoelstemngvanSIG
n “’? h'?’ een ='Voor het resterende deel van het vermogen ad €10:170:366 is sprake van een toegestane continuiteitsreserve: imrmers afleen de personeetskosten van
toelichting in is :S1G bedragen. al ruim £€.15.000.000.. Conform het ANBI-hesluit van 26 juni 2025 is het toegestaan. een continuiteitsreserve te vormen.van maximaal ?

opgenomen. -anderhalf-maal het-gemiddelde kostenniveau van eigen werkorganisatie in-de voorgaande 3-jaren: Hieraan wordt voldaan; s
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten +

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

+
S— T
Saldo financiéle baten enlasten AT -46.438
Resultaat € 1.091.758:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting https //www S|g nu/wp content/uploads/2026/06/St|cht|ng -SIG-Jaardocument- en-Jaarrek

Geefhjer een toe”chtmg .................................................................................................................................................................................................................... :
bijdestoatvanbatenen l
lasten OfVU’ de url naar T TN :
dejaarrekening inalshier l
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvandejaarrekening https://www.sig.nu/wp-content/uploads/2026/06/Stichting-SIG- Jaardocume Open
Vul delink in naar de nt en-jaarrekening-2025-WG-met-waarmerk-incl-verklaring-1.pdf
jaarrekening als u deze

00R hebt gepubliceerd.
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